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Il progetto

Cos’é NetOManager?

Il Progetto NetOManager & un'iniziativa Erasmus+ che ha come obiettivo
principale quello di migliorare le competenze e le abilita dei manager europei
nella gestione delle emissioni di carbonio.

L'obiettivo del progetto & di raggiungere l'eccellenza nella gestione Net-0
attraverso l'introduzione di metodologie innovative, per favorire lo sviluppo di
strategie organizzative efficaci. Le aftivita del progetto si concentrano
sullincremento della competenza dei formatori della formazione
professionale e dei manager nel campo della carbon literacy, intfroducendo
approcci e strumenti innovativi.
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IFnostro obiettive\e\quello di consentire alla nuova generazione
di imprenditori di contribuire efficacemente a rendere le loro
imprese piu ecologiche e sostenibili, fornendo metodologie
innovative per insegnore ed implementare la gestione sostenibile

e net0 per tuttiitjpidi aziende nellUE e oltre!

Partenariato

Chi siamo

Il partenariato & formato da un gruppo diversificato di organizzazioni provenienti
da tutta Europa e oltre, con competenze approfondite nella progettazione di
programmi formativi innovativi, nell'implementazione di pratiche di
gestione all'avanguardia e nel supporto alla formazione professionale e alle
piccole e medie imprese. Coinvolge inoltre istituzioni accademiche e
universitarie, garantendo cosi una vasta gamma di competenze e prospettive
necessarie per sviluppare in modo completo il materiale formativo per gl
imprenditori di un futuro a emissioni zero!
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Conosci il nostro team:

Training 2000 ¢ il coordinatore del progetto. E
un ente di formazione professionale per adulti
certificato nella Regione Marche per la
formazione regiono?e, con esperienza
nell'istruzione e formazione in settori diversi.

L'lstituto di Ricerca HETFA, con sede a
Budapest, opera come think tank indipendente
specializzato nell'analisi e nella valutazione di
questioni politiche a livello nazionale e locale,
basate su ricerche approfondite e dati concreti.

Gebze Technical University & un'universita
statale situata nella Regione di Marmara, in
Turchia, con l'obiettivo primario di soddisfare le
esigenze di 3 Technopark, 18 Zone Industriali
Organizzate (OlZ) e 35 strutture di R&S
nellarea, in modo da contribuire alla ricerca
allavanguardia e alle esigenze della societa.

European Entrepreneurs CEA-PME ¢ la piu
grande confederazione di PMI volontariamente
associate. E una federazione di imprese con
sede a Bruxelles che conta 27 associazioni
europee come membri, con piu di 2,4 milioni di
imprese, che impiegano oltre 20 milioni di
persone.

Innogestiona  Ambiental &  un'azienda
spagnola altamente specializzata in ingegneria
ambientale, che fornisce servizi di alta qualita
nel campo ingegneristico e ambientale. Il team
di Innogestiona Ambiental é operativo in diversi
settori, fra cui ambiente, cambiamenti climatici,
energia, ICT, agricoltura, acqua, mobilita e
catene alimentari.

Sunrise Tech Park & un'organizzazione senza
scopo di lucro istituita nel 2003 con l'obiettivo
di sostenere le imprese e promuovere la
collaborazione tra le imprese e la scienza.
L'organizzazione fornisce infrastrutture,
trasferimento di tecnologia, servizi di supporto
all'innovazione per start-up e aziende innovative
giovani.

Scuola universitaria professionale della
Svizzera italiana (SUPSI) & wuna delle
prestigiose universitd professionali  svizzere.
Grazie alla sua reputazione accademica e alla
collaborazione stretta con il mondo del lavoro, i
docenti altamente qualificati e la ricerca
applicata, SUPSI offre un'esperienza formativa
cﬁ'ovonguardio, unica e di alta qualita.
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Il progetto € online!

Recentemente & stato lanciato il sito web del
progetto insieme ai profili social su Facebook e
LinkedIn. Su queste piattaforme & possibile rimanere
aggiornati sulle ultime novita del progetto e sul
tema della gestione e dell'innovazione nel campo.
Mentre i social media sono in lingua inglese, i post
saranno sempre tradotti in tutte le lingue dei paesi
partner: italiano, turco, lituano, ungherese e
spagnolo.
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| primi progressi

Dopo aver avviato il progetto a Badajoz lo scorso anno, il team di NetOManager ha
investito tempo ed energia per procedere con il passo successivo. Ci siamo concentrati
sulla creazione di un modello per i corsi sul net zero e abbiamo lanciato un sondaggio
rivolto alle PMI per identificare le principali sfide affrontate durante la
transizione verso un'economia net zero.

Attualmente stiamo analizzando i feedback ricevuti al fine di perfezionare
ulteriormente la mappa delle competenze che guidera la creazione dei corsi pit adatti
ai manager desiderosi di diventare net zero, in vista di un futuro pit sostenibile.

Prossimamente!

Resta sinfonizzato seguendo i nostri account sui social media per saperne di pit sullo
sviluppo del progetto. E se pensi che potrebbe essere interessante partecipare di pit a
questo progetto e vorresti diventare ambasciatori del progetto, tieni ol'occﬁio [
post/email perché il programma NetOManager Ambassador e in lavorazione!
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https://www.net0manager.eu/

